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Mieuw bedrijf voor tele-

communicatietrainingen
Orelernimsess die bun persanesd willen
trainen in hel woenen van klantrien-
dedijfor, servicegenchie ldefonge-
sprekien kurmen sinds karl lerechl bij
Quality Calls uit Bergen. Oit nel gestarie
trairingshureaw woer belecommunicatie
waardl geleid door Iwee ervanen trai-
mers il el Bedrijisloven. Mot Boedigl

is gespeciaizeend in telecommunicalie-
trainirggen, hel begeleiden, malivenen,
cndersieunen en osthen wan medegior-
kers op pesprekskwaliteil en bel beoor-
delert van persones on e -
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e startenda ondememer, Wia de web-
site b5 aan gratis indormatiepakked aan
b wTagen

Online aen bedrijf starten
[ Rabobank biedl beginnende onder-
rieeners via de website de mogelijdheid
alle zaken rand hel Starlen van een
crdermeming eemaudig Le regelen. Me
befiulp van een speciaal 12-5kappenpla
kurnen o ernemens poed soorbersd
wan starl. Het stappenplan behandell
alles wam hel eren van eem rechissam
tal het 2oeken wan bedrijhuiseesting,
Hiet plam i= onlne be bekijken, maar ka
cok worden gedownload. Yerder besia
o de spaciale siarersalfdeling van de
wirhsile de mogeligheid om door bel
beantwoonden wvan zes wagen een basi
cndememirggsplan be downloaden, wal
wervelgens verder kan worden wilge-
vkl

Ed wwrabobonk.ni/bedrijven;
odvies/storlen

Alle informatie op een rijtje
Wi de veebh e 5 cadl. oom is wrijwel

alle infarmatie die van belang i bij

bt opetlen van s sigen onderne-
mirg aeerrichlelijk benug be vinden

War sanmelding bij de Bolastingdiensd
ol imfoematie over de vers chillends
rechilswarmen, via de sibe kan snel
warden doorgeklikl naar de juisie
irfarmatie. Hel onderdesd “Slartende
polernemars” van fscaal.oom is woarnal
vor linkpagina. Dlice link werwijs! naar
teardige informatie die elders op het
irernel beschikbaan s, Yeel informatie
is direct afkomadig van de Kamer wan
Keophandel. Onderwerpen die e vinden
g, Sijh onder mser el woerien van
adminisiralie, info over arbeidsoyereen-
kommaten, parttime omdernemern, wergun-
rarigen en informatie aver verzekeringen
o1 Belastingen.

v fiscost.com/gobind;
Stortende ondernemers
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Voor starters volop keus aan kantoormeubilair I':Ri “Zorg voor

el -

Broak op Langedijk = Startsnds sndar-
nemers beschikiea vask nisl over ds
grootste budgetten, toch is kamtoors
meeubilair een absslule versiste, Olle’s
Kastoorcentrum heeft al 132 jaar erva-
rimg In ders bramche en blatt -

hmisdiin -

ekl In e roime showroam {1700
vierkanbe meter) Kunmen ondermamers
e grode divergiest aan Emioararlike
len ervaren. =W hakhos -

e serwice een belangrigk amderdesd =5
van het productaze®- -
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Pilaster zorgt voor professionele VVE

Alkmaar - Het beheren vam osen
Werenlglag van Elgenaren (VVE) wergt
een professionele amnpak. Sinds a1 jane-
ari vam dit jaar bestaal Pllaster WE
Beheer; een onderneming die zorgl voar
deshundigs begelelding en omdersien-
ning van de Wi

“Eon WWVE is 2ell verantwoordelijk voor
beheer en cnderhowd van een apparte-
mentencamplex, inclusiel de zorg voor
zaken als liftinstallaties, beveiliging,
casca en een deugdelijke adminisira-
tie. Dib wordt nog te vaak aan parti-
culieren overgelaten en dan bestaat
het risico dat een en ander op fermiin
misloapt”, wertell Vincent Ramaskers
van Pilaster,

m deze risico's ap te vangen zie e
in de prakiijk dar vooral groters WeEs
steeds vaker voor een professional kie-
2en. Dok armdar je als bestuur van é:n
W zelf verantwoordelijk bent als een

camples bijvacrbesld onderverzekerd
tijkt, is bet werstandig het beheer in
professionele handen te geven Her is
ons vak en wij Zijn ervear om te Zorgen
dat &r gean problamen antsraan”

Belangen Binnen een WWE 5 niet
relden sprake van verschillende belan-
gen. Daaram kiezen steeds meer VeEs
ervonr het beheer uit handen te gewen
“Teker wanneer in aen WYE wsal ver-
schillende ‘scorten” vastgoed zitten
(2oals woan-, winkal- en bedrijisruim-
te] lopen de belangen wer wit elkaar
Dan i prodessionee] en daarmes vaak
oxtern beheer poer wenselijk £o voor-
kom je tegenstrijdige belangen, amdat
de combinatie eigenaar en beheer-
der waak een lastige is Als eigenaar
ken je gewend te handelen. terwijl je
als een van de eigenaren bnnen een
WyE juist cwerleg moet woeren”, aldus
Ramaskers.

& Wincew! Romeekers: “Het is
verstandig et Dethear i
prafessioeele fanden Lo geven.

BN o piiaster.ni
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wwrkdanties, het andere een basis
weebsipe inclusiel onbwerp. Enige voor-
waarde is dat de onderneming miet
ouder dan drie jaar is®, licht Broersen
foez

ips Maast dit pakket wvan
shenodigdheden heaelt Broersen
wel waal tips woor de starter: “Sbop
van wat je doer in de bedrijisnaam,
at mensen direct weten waanmes
¢ maken hebben Tip rwes: Zorg
een goede website, want mensen
o0l miet meer in het telefosnbook.
aan via Coogle op zoek naar een
Idar, tuinman of boskhowder. En
derde; steek fijd en energie in
sales-lead, 2org voor opvelging
enk na de hele boort van flyers e
aM waorEien miet dat het werk no
elf wel op je afkomi,”

slotte is het verstandig tigd te
sreren in het opbouwen van &en
verk, “Word lid van  Jong MKB
a naar de nerwerkoursas van de
wer van Koophandel En natuurlijk-
wak de Startersdag)”

www.wenmesal

Hoe zet je als starter een administratie op?

A

4 Mewk Wenming: “Er zijn ou eemmanl soken waar je voora[ over no moel demken en
miel pas ap hef mamenf daf fo ar fegemaan loopr.™ (fofo: Thee Anmes)

Heerhegowaard - Owmder het thema "Yaar
je eigen kosrs™ verrorgt accssntanis-
kantsor [ongejam & Partners tijdens de
Slartersdag workabops weor beginnen-
de ondernemers. “We imformersn over
de belangrijke basisaspecten wan het
opzetien van een enderneming”, aldus
Henk Weaning.

Tiidens de workshops wordt ingegaan
ap zaken als het opzatten van de admi-
niskratie en het maken van een plan-
ning en andernemersplan. “Normaal
sesproken is dit 1-op-1 werk, daaram
beperken we and fjdens de Sanersdag
tot een globale opeet, die we desge-
wenst in een later stadivm met de
andemnemer verder vitwerken en toot-
sen aan de wertelijke kaders. Daarbij
begeleiden we de starter ook bij het
2oeken naar een bank en het aanvragen
vam financiering”, licht Wenning toe

Bewust Hot zijn overigens niet

alleen  starters  die  ondersteuning
kunnen gebruiken, weet Wenming uit
ervaring. “0uok weel andememers die a
een tiEie bezig min houden zich waak
niet al te bewnast be 2ig met het witvoaren
van hun plannen. & zign vooral lekker
bezig met werken en ondermemer zijn,
maar 2r Ziin m eenmaal zaken waar
e wooral ower na moet denken en neet
pas op het moment dat je er tegenaan

lacpe”

Tich is het volgens Wenning niet 2o dat
administratie voor de meeste onder-
nemers pure bijzaak is. “In de meesp:
pewallen gaat het goed, maar waak heb-
ben e wat ulp nodig om 2e op weg
te helpen. Die hulp hoeft echiter niet
alleen wan ecn prabesiones] accoun-
tant te kormen, maar kan daar naast ook
worden gegewen door een bevriend
ondememer of een bank.®

ﬂ _UWJFHWMMI




